VYBEROVA KOMISE MAS Blansky les - Netolicko,

0.p.s.

15. duben 2024, 09:30 hodin

sidlo MAS - budova Méstského uradu Netolice (Mirové nam.

208, Netolice)

Priloha ¢. 1 - Seznam hodnocenych projektu:

Schvalené projekty:

Zadatel

Nazev projektu

Poéet bodu

SINDELAR SPEDITION s.r.o.

Vlastni datacentrum
s ostrovnhim provozem a
inovace softwaru

50

Neschvalené projekty:

Zadatel

Nazev projektu

Poéet bodu

FarmVet spol. s.r.o.

Digitalizace dokumentace
oSetfeni paznehti u skotu

10




ZAPIS

VYBEROVA KOMISE MAS Blansky les — Netolicko,
0.p.s.

15. duben 2024, 09:30 hodin

sidlo MAS — budova Méstského uradu Netolice (Mirové nam. 208,
Netolice)

Program jednani:

1. Zahajeni jednani
V. Kolaf pfivital pfitomné, sezndmil je s programem jedndni a navrhl zapisovatele
zapisu. Dle prezencni listiny pfitomno 6 ¢len, ztoho 4 ¢lenové
ze soukromého sektoru a 2 clenové z verejného sektoru (Vybérova komise je tedy
usndsenischopnd). Bylo domluveno, Ze zapis bude potvrzen vidy podpisem na

prezencni listiné.

2. Seznameni ¢lenti VK s pfijatymi Zadostmi o podporu v 1. vyzvé OP TAK
Vramci 1. Vyzvy OP TAK byly ptijaty celkem 2 projekty. V ramci kontroly formalnich
nalezitosti a prijatelnosti a administrativni kontroly vSechny projekty prosly

k hodnoceni vybérovou komisi.

7 vz

3. Hodnoceni zadosti o podporu 1. vyzvé OP TAK
Dle internich postupl pro 1. vyzvu OP TAK hodnoceni projektl Vybérova
komise jako celek. Nikdo z pfitomnych clenl Vybérové komise neni podjaty ani ve

stfetu zajm{ vici predlozenym zadostem o dotaci.



Kanceldat MAS pripravila c¢lenim Vybérové komise podplrné materidly
k hodnoceni (seznam projektl. Seznam prijemc( dotaci)

Po predani hodnoticich podkladd od clenl Vybérové komise byl vyhotoven
kancelafi MAS seznam obodovanych projektd. Celkem tedy v ramci 1. vyzvy OP TAK
byly obodovédny 2 projekty a navrhnut ke schvaleni Vyboru 1 projekt — Zadatel
SINDELAR SPEDITION s.r.o. (projekt zadatele FarmVet spol. s r.o. nesplnil minimalni

pozadovany pocet bodu)

Usneseni: Vybérova komise/1/2024: Vybérova komise doporucuje Vyboru SCLLD
vyhodnocené Zadosti o dotaci v rdmci 1. Vyzvy OP TAK ke schvélenf k financovani (dle

pfilohy €. 1 tohoto zapisu).

Vsichni PRO

. Diskuze, dotazy

Byly pfedneseny informace o dalSich planovanych vyzvach v roce 2024.

. Ukon¢eni jednani
Jednani bylo ukonceno v 10:30

Digitalné podepsal Ing

Ing VéCIaV Vaclav Kolar

Datum: 2024.06.04

Zapsal: V. Kolar s v
Kolar 08:58:03 +02'00"

Potvrdil: viz prezencni listina



Spolufinancovano
Evropskou unii
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MINISTERSTVO

PRUMYSLU A OBCHODU

Jednani Vybérové komise SCLLD MAS Blansky les — Netolicko o.p.s.

15. 4. 2024, 09:30 hod., kancelai MAS, Mirové nam. 208, Netolice

Prezencni listina

NRzEvBUDI Kt (RO) Jméno zastupce Z8jmove Sektor Podpis
FOP)/Jméno a prijmeni (FO) i skupina P
o L Neziskové Soukromy /
Jaroslava Janacov Jaroslava Janadova 729,
anacova oslava Janacova organisce sektor /
0 re v L e
Netolicko Lenka Timova zemnll ey
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samosprava sektor
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materska skola DOMA V LESE, Adéla Kucerova podnikani sektor
z.s.
Autocamp Podrouzek - T) Seanle Nezemédélské | Soukromy
. Dana Muzikova B
Netolice a.s. podnikani sektor
Sdruzeni hasi¢t Cech,
Nezi 3 Souk Y
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Némcicich
. § " . N édélské | Souk y :
Erik Melichar Erik Melichar ezem?df: s e Py Oore vley,
podnikani sektor




Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OP
TAK predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Blansky les — Netolicko o.

p. s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/ka) zadosti o
podporu z operacni programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen
OP TAK), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrzovat pravni fad Ceské republiky a respektovat
ustavni poradek. Pfi pInéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a
zdrZi se jednani, které by ohrozilo divéryhodnost procesu vybéru projektt. Hodnotitel/ka,
poskytuje veskeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢innosti bez
zbytec¢ného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢&innosti v ramci
implementace OP pro sv(j osobni zajem &i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

4. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost predsedkyni vybérového organu, vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS), a na hodnoceni a vyb&ru projekt( se
nepodili v rdmci celé vyzvy.

5.V pripadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem poji
blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené predsedovi
vybérového organu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zamé&stnance kancelafe
MAS) a nebude se Zadnym zptisobem podilet na hodnoceni a vybéru projekti v dané
vyzvé, ani nebude zasahovat do jednani tykajici se projektd ¢ jej jakymkoliv zptisobem
ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, dsluhy, laskavosti, ani zadn4 jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.



7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém
je zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej Cini pfistupnym nepatfi¢cnému vlivu
jinych osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s
jeho Cinnosti.

9. Prfi vykonu své Cinnosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne uéinit tkony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne
ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Jd, hodnotitel, cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vcetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni:
HieAks (T iU

Datum a misto podpisu:

o b el



Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu z OP
TAK predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Blansky les — Netolicko o.

p. s.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déale jen ,hodnotitel/ka) Zadosti o
podporu z operacni programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (déle jen
OP TAK), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrzovat pravni fad Ceské republiky a respektovat
ustavni pofadek. Pfi pInéni svych povinnosti slouZi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a
zdrZi se jedndni, které by ohrozilo diivéryhodnost procesu vybéru projektl. Hodnotitel/ka,
poskytuje veskeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢&innosti bez
zbytecného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢&innosti v rdmci
implementace OP pro svij osobni zajem i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat mlicenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

4. V ptipadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se mé zabyvat,
oznami tuto skutecnost predsedkyni vybérového organu, vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS), a na hodnoceni a vybéru projektd se
nepodili v rdmci celé vyzvy.

5. V ptipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i zpracovatelem poji
blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skuteénost neprodlené predsedovi
vybérového orgdnu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zaméstnance kancelare
MAS) a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni a vybéru projektt v dané
vyzvé, ani nebude zasahovat do jednani tykajici se projektt ¢i jej jakymkoliv zpisobem
ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.



7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém
je zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej Cini pfistupnym nepatii¢cnému vlivu
jinych osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho Cinnosti.

9. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne
ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Jd, hodnotitel, cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vcetné principi nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni €i vybéru Zadosti o podporu z OP
TAK predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Blansky les — Netolicko o.

p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/ka) Zadosti o
podporu z operacni programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen
OP TAK), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat pravni fad Ceské republiky a respektovat
ustavni poradek. Pfi pInéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a
zdrzi se jednani, které by ohrozilo divéryhodnost procesu vybéru projektd. Hodnotitel/ka,
poskytuje veskeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢innosti bez
zbytecného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zédkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji €innosti v ramci
implementace OP pro svij osobni zdjem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat micenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

4. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost predsedkyni vybérového organu, vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kancelafe MAS), a na hodnoceni a vybéru projektd se
nepodili v rdmci celé vyzvy.

5. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem &i zpracovatelem poji
blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené pfedsedovi
vybérového orgédnu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zaméstnance kancelafe
MAS) a nebude se Zadnym zpGsobem podilet na hodnoceni a vybé&ru projekti v dané
vyzvé, ani nebude zasahovat do jednani tykajici se projektu &i jej jakymkoliv zptisobem
ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani 2adna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pFistup.



7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal do postaveni, ve kterém
je zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej ¢ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu
jinych osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zédnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s
jeho Cinnosti.

9. PFi vykonu své €innosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne
ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principi nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni €i vybéru Zadosti o podporu z OP
TAK predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Blansky les — Netolicko o.

p.s.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/ka) Zadosti o
podporu z operacni programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen
OP TAK), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodr?ovat pravni fad Ceské republiky a respektovat
Ustavni poradek. PFi pInéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a
zdrZi se jednani, které by ohrozilo diivéryhodnost procesu vybéru projektt. Hodnotitel/ka,
poskytuje veskeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou cinnosti bez
zbytecného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OP pro svij osobni zajem ¢i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat mliéenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

4. V pripadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost predsedkyni vybérového organu, vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kancelafe MAS), a na hodnoceni a vybéru projektd se
nepodili v ramci celé vyzvy.

5. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji
blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené predsedovi
vybérového organu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zaméstnance kancelare
MAS) a nebude se zZadnym zplUsobem podilet na hodnoceni a vybéru projektt v dané
vyzvé, ani nebude zasahovat do jednani tykajici se projektl ¢i jej jakymkoliv zplisobem
ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.



7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal do postaveni, ve kterém
je zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej &ini pFistupnym nepatfiénému vlivu
jinych osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje adnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s
jeho cinnosti.

9. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotitel neu¢ini anebo nenavrhne uéinit ukony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne
jia o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Jd, hodnotitel, estné prohlasuji, 7e budu zachovdvat vekeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principii nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o podporu z OP
TAK predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Blansky les — Netolicko o.

p. s.

Ja, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/ka) Zadosti o
podporu z operacni programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (dale jen
OP TAK), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat pravni fad Ceské republiky a respektovat
ustavni porddek. Pfi pInéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a
zdrzi se jednani, které by ohrozilo divéryhodnost procesu vybéru projektd. Hodnotitel/ka,
poskytuje veskeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢&innosti bez
zbytecného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zijem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé& nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zékladé zakona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuzivd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OP pro svij osobni zajem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat mlcenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

4. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost predsedkyni vybérového organu, vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS), a na hodnoceni a vybéru projekti se
nepodili v rdmci celé vyzvy.

5. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢&i zpracovatelem poji
blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené predsedovi
vybérového organu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zam&stnance kancelare
MAS) a nebude se zddnym zpisobem podilet na hodnoceni a vybéru projektti v dané
vyzvé, ani nebude zasahovat do jednani tykajici se projekta &i jej jakymkoliv zpisobem
ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyzaduje ani nepfijima dary, tsluhy, laskavosti, ani Zadna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.



7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém
je zavazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej €ini pfistupnym nepatficnému vlivu
jinych osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s
jeho Cinnosti.

9. Pfi vykonu své €innosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne
ji a 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Jd, hodnotitel, cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principi nestrannosti, nepodjatosti a mié¢enlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zzadosti o podporu z OP
TAK piedlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Blansky les — Netolicko o.

p. s.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/ka) Zadosti o
podporu z operacni programu Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (déle jen
OP TAK), pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat pravni fad Ceské republiky a respektovat
ustavni pofadek. Pfi pInéni svych povinnosti slouZi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a
zdrZi se jednani, které by ohrozilo diivéryhodnost procesu vybéru projekti. Hodnotitel/ka,
poskytuje vedkeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢&innosti bez
zbytecného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zijem je
povazovén jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci
implementace OP pro sv(j osobni zajem ¢&i v zajmu tFeti osoby. Hodnotitel/ka musi
zachovat micenlivost o vech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni
dozvédél/a.

4. V pfipadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutecnost pfedsedkyni vybérového organu, vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kancelafe MAS), a na hodnoceni a vybéru projektt se
nepodili v rdmci celé vyzvy.

5. V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢i zpracovatelem Z&dosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i zpracovatelem poji
blizky vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené predsedovi
vybérového orgénu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zaméstnance kancelafe
MAS) a nebude se zadnym zplGsobem podilet na hodnoceni a vybéru projektt v dané
vyzvé, ani nebude zasahovat do jednani tykajici se projektd ¢i jej jakymkoliv zptisobem
ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani 74dn4 jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.



7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém
je zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej ¢ini pfistupnym nepatficnému vlivu
jinych osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s
jeho Cinnosti.

9. Pfi vykonu své Cinnosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne ucinit ikony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne
ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Jd, hodnotitel, cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, vcetné principi nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do
tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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