Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Hodnotici tabulka vécného hodnoceni projektu

Vyzva MAS &.

798/03_16_047/CLLD_16_02_049

Projekt &.

C€Z.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0011928

Nazev projektu

Priméstsky tabor s hasiéskou tématikou

Nazev zadatele

SH CMS - Sbor dobrovolnych hasiéu Netolice

Pravni forma Zadatele

Poboény spolek

Potfebnost pro uzemi
IMAS

Vymezeni problému a cilové skupiny

Zaméfuje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je
skuteéné potiebné fesit s
ohledem na cile strategie CLLD a
je cilova skupina adekvatni naplini
projektu?

17,50

Projekt se zaméfuje na problém, ktery je potieba fesit s ohledem na strategii
CLLD, popisuje ho vdak ponékud obecné, nicméné dostacujicim zplsobem.
Cilova skupina je spravné vybrana, ale je popsana velmi obecné. Z projektu neni
jasné, jakého mnoZstvi osob se problém dotyka. Zadatel uvadi pouze obecné
vyjadfeni, neproved| analyzu potfeb cilové skupiny a neni tedy prokazany jeji
zdjem o Gcast v projektu.

Utelnost

Cile a konzistentnost (intervenéni logika)
projektu

Je cil projektu nastaven spravné
a povedou zvolené klicove
aktivity a jejich vystupy k jeho
splnéni?

12,50

Cil projektu je nastaven dostateéné (nejasné stanovena méfiteinost cile) a je
provazany s kli¢ovou aktivitou. Uspésnou realizaci kli¢ové aktivity tak dojde velmi
pravdépodobné k naplnéni cile. Klicova aktivita je popsana velmi obecné.

Zpusob ovéfeni dosazeni cile projektu

Jak vhodny zplsob pro ovéfeni
dosazeni cile Zadatel projektu

2,50

Ovéfit dosaZeni cile bude moZné pouze kontrolou naplnéni indikatoris. S ohledem
na zaméfeni projektu se jedna o dostateény zpusob ovéfeni, byt ne idealni s
ohledem na Zadatelem stanoveny cil.

Efektivnost a
hospodarnost

Efektivita projektu, rozpocet

S ohledem na planované a
potiebné vystupy je navrzeno
efektivni a hospodame vyuZiti
zdroju?

35 Dostateéné
25 Dostateéné
5 Dostateéné
15 Dostateéné

7,50

Rozpocet je sestaven struéné, jednotlivé naklady jsou mélo popsany. V pfehledu
nakladu u klitové aklivity a v popisu realizaéniho tymu projektu Zadatel uvadi, Ze
petujici osoby budou zaméstnany v ramci DPC, ale v rozpottu uvadi DPP.
Doporu¢ujeme opravit. V popisu kli¢ové aktivity Zadatel uvadi, Ze tfeti pe€ujici
osoba nebude zapojena po celou dobu fungovani tabora. Tuto osobu nicméné v
rozpoétu zapoéitava stejnym zpusobem jako zbyvajici dva zaméstnance.
Navrhujeme tedy upravu pol. 1.1.1.3. a zaroven kraceni hodinové mzdy na 200
K&. Tuto poloZku navrhujeme pied pfipadnym podpisem pravniho aktu rozdélit na
tii poloZky (pro kazdou peéujici osobu zviaét) takto:

1.1.1.3.1 - jednotka=hodina, poZet jednotek=240 (8 hodin x 5 dn( x 6 turnust),
jednotkova cena 200 K&, celkova ¢astka 48 000 KE.

1.1.1.3.2 - jednotka=hodina, poéet jednatek=240 (8 hodin x 5 dnil x 6 tumus),
jednotkova cena 200 K&, celkova Eastka 48 000 KE.

1.1.1.3.3 - jednotka=hodina, podet jednotek=150 (5 hodin x 5 dnti x 6 turnusi),
jednotkova cena 200 K&, celkova Eastika 30 000 KE.

Déle jsou nedostate¢né popsany nékteré naklady. Neni jasné, ¢im se liSi polozky
PoloZky rozpoétu 1.1.3.2.1.1, 1.1.3.2.1.2 a 1.1.3.2.1.3 jsou chybné zarazeny v kap
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Jak jsou nastaveny cllové Indikatory jsou nastaveny formain& spravné. Rozpor je u cilové hodnoty
Adekvatnost indikatord hodnoty indikétord 5 Dobré 3,75 indikatoru 50001 (30 osab), kiera je jinak popsana u kli¢ové aktivity (20 osob).

Indikator 60000 je nastaven formalné spravné a je ziejmé, jak Zadatel k cilové
hodnoté dospél. Hodnoty indikator: odpovidaji vécnému i £asovému rozsahu
projektu.

Cilova skupina je popsana v obecné roviné a je ziejmé, na jaké jeji problémy
projekt reaguje. Prokazany zajem cilové skupiny o utast v projektu by mél byt v

5 =% s ; Jak adekvatné je cilova skupina projektu lépe popsan.

Zpiisob zapojeni cilové skupiny zapojena v prub&hu projektu? 5 Dobré 375 Cilova skupina bude mit z projektu prospéch tzv. nepfimy, jelikoZ se aktivit pfimo
neucastni, coZ je s ohledem na zaméfeni projektu logické a spravné. Cilova
skupina z tohoto divodu nebude do realizace pfimo zapojena a neni tedy
relevantni hodnotit adekvatnost jejiho zapojeni. Zvolené nastroje a aktivity maji
Proveditelnost potencial napinit potfeby cilové skupiny.

Zadatel popisuje kli€ovou aktivitu pouze dostateénym zplsobem. Chybi

< informace o tom, jak bude s cilovou skupinou komunikovano, jak bude probihat

Jak vhodné byl zvolen zptisob i i o 7 ¢ S

. : o s S i e g jeji nabor &i jak bude realizovana propagace. V popisu klicové aklivity Zadatel

Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost ”_Mw__mnmm:n%m.mwp_s” a jejich vzajemna 10 Dostateéné 5,00 chybné uvadi, Ze minimaini kapacita tabord je 5 dati. Realizatni tym je popsan,
: co do naplini prace, ale nejsou uvedeny poZadavky kladené na budouci

zaméstnance.

Projekt se zaméfuje na problém, ktery je potfeba fesit s ohledem na strategii CLLD, popisuje ho vsak ponékud obecné, nicméné dostatujicim zpusobem. Cilova skupina je spravné vybrana, ale je popséna velmi obecné. Je
viak ziejmé, na jaké jeji problémy projekt reaguje. Cil projektu je nastaven dostatetné (nejasné stanovena méfitelnost cile) a je provazany s klitovou aktivitou. Uspésnou realizaci kliové aktivity tak dojde velmi pravdépodobné
k naplnéni cile. Indikatory jsou nastaveny formainé spravné. Hodnoty indikatori odpovidaji vécnému i £asovému rozsahu projektu. Rozpotet je sestaven struéné, jednotlivé néklady jsou malo popsany. V pfehledu nakladl u
klitové aktivity a v popisu realizaéniho tymu projektu Zadatel uvadi, Zze peéujici osoby budou zaméstnany v ramci DPC, ale v rozpoé&tu uvadi DPP. Doporutujeme opravit. V popisu klitové aktivity zadatel uvadi, Ze tfeti petujici
osoba nebude zapojena po celou dobu fungovani tabora. Tuto osobu nicméné v rozpottu zapotitava stejnym zpisobem jako zbyvajici dva zaméstnance. Navrhujeme tedy dpravu pol. 1.1.1.3. a zaroven kraceni hodinové mzdy
na 200 K&. Tuto polozku navrhujeme pred pfipadnym podpisem pravniho aktu rozdélit na tfi poloZky (pro kazdou peéujici osobu zviast) takto:

1.1.1.3.1 - jednotka=hodina, potet jednotek=240 (8 hodin x 5 dni x 6 turnusu), jednotkova cena 200 K¢, celkova Eastka 48 000 KE.

1.1.1.3.2 - jednotka=hodina, potet jednotek=240 (8 hodin x 5 dnii x 6 turnusu), jednotkova cena 200 K¢, celkova tastka 48 000 KE.

1.1.1.3.3 - jednotka=hodina, potet jednotek=150 (5 hodin x 5 dnui x 6 turnusu), jednotkova cena 200 K¢, celkova tastka 30 000 KE.

Polozky rozpoétu 1.1.3.2.1.1, 1.1.3.2.1.2 a 1.1.3.2.1.3 Jsou chybné zafazeny v kapitole 1.1.3.2.1, navrhujeme tedy pfed pfipadnym podpisem pravniho aktu pfesunout tyto poloZky do kapitoly 1.1.3.2.2.

52,50

Zadost o podporu splnila podminky
vécného hodnoceni s vyhradou
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Jméno a pfijmeni: Be. Tomas Tremmel Podpis:

Pro
Jméno a pfijmeni: Ing. Radek Rypota Podpis:

Pro
Jméno a pfijmeni: Bozena Kudlackova Podpis:

Pro
Jméno a pfijmeni: Alena Novakova Podpis:

Pro
Jméno a pfijmeni: Ing. Karel Havlicek Podpis:

Pro







