
Fiche opatrení
(dále jen Fiche)

Prirazeni.Ficheko
4.Hlavni opatreni

Im.3.1. I Název opatrení resp.podopatrení:lvzdelávání a informace

S.CH hlavního opatrení zPRV

1.15 1Posílení lidského potenciálu jako základní podmínky pro místní ekonomiku a zajištení místních služeb.

6.Vedlejší opatrení "i"

I Název opatrení resp. podopatrení: [
7.Vedlejší opatrení "2"

I Název opatrení resp.podopatrení: [
S.CíI vedlejšího opatrení "l"zPRV.

1.

9.CíI vedlejšího opatrení "2"z:PRV. .
1.

.VymezenLFiche
10.CíIFiche

- zapojování a aktivizace komunit

[

- podpora informovanosti a vzdelanosti obyvatel regionu
- zlepšení podmínek podnikání na venkove
- ekologická výchova
U.Popis charakteru Fic:he

Fiche je zamerena na vzdelávací aktivity související se zlepšením lidského potenciálu v regionu, bude reflektovat sOl,lcasné potreby v
oblasti vzdelávání na venkove

12.Fiche zakládá verejnou podporu

AnoO Ne!Zl
13.Uplatnení inovacníchprístupO

Projekt zamerené na udržení zamestnanosti a rozvoj podnikání v regionu, na vzdelávání, informování a aktivní zapojení verejnosti

14.Specifické vymezení

IS..Definiceprijemce

(Hlavní opatrení)

1. 6 Obce podle zákona c. 128/2000 Sb., o obcích, ve znení pozdejších predpisu.

2 17 Svazkyobcídle zákona c. 128/2000 Sb., o obcích,ve znení pozdejšíchpredpisu a zákona c. 40/1964 Sb., obcanský. zákoník, ve znení pozdejšíCh predpisu.
Nestátní neziskové organizace podle zákona c. 83/1990 Sb., o sdružování obcanu, ve znení pozdejších predpisu
(obcanská sdružení), zákona c. 248/1995 Sb., o obecne prospešných spolecnostech a o zmene a doplnení nekterých

3.123
I

zákonu, ve znení pozdejších predpisu (obecne prospešné spolecnosti), zákona c. 227/1997 Sb., o nadacích a nadacních
fondech a o zmene a doplnení nekterých souvisejících zákonu (zákon o nadacích a nadacních fondech), ve znení

ozdeiších DredDisu(nadace).

4.
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(Hlavní opatrení)

1. Projekt je realizován na území pusobnosti MAS;C.
2. Projekt musí splnovat úcel a rozsah príslušné Fiche; C.

3. Žadatel musí splnovat definici príjemce dotace stanovenou v príslušné Fichi; C.

4. Projekt je v souladu s príslušnou právní úpravou; C.

5 ,Projekt nezahrnuje instruktážní kurzy a vzdelávání, které jsou soucástí bežných vzdelávacích programu nebo systému na. stredoškolské nebo vyšší úrovni (dle cI. 58 NR 1698/2005); C

6. Žádost vcetne povinných a nepovinných príloh je predložena v souladu s Pravidly MASa príslušnou fichí

7. Požadavek na výši dotace neprevyšuje maximální hodnotu stanovenou v príslušné fichi

8. Dotace je vypocítána z uznatelných výdaj u projektu

17.Závazné podmí
(Vedlejší opatrení "1")

.
1.

1.

~9..Další podmínky
(Hlavní opatrení)

1.IDélka realizaceprojektuje maximálne18 mesícu, resp. 36 mesícu (není-Iiv príslušné Fichistanoveno méne); C.
2 ,Príjemcedotace zajistívykazováníúdaju potrebných pro monitoringprojektu po jeho realizacipo dobu vázanosti projektu na. úcel; D

V prípade, kdy je predmetem preferencních kriterií tvorba nových pracovních míst, pak období, ve kterém je žadatel povinen
3. dodržovat závazek poctu nove vytvorených pracovních míst, zacíná bežet za 6 mesícu od data prevedení dotace príjemci

dotace a beží o dobu Ihu vázanosti rojektu na úcel. Podrobn' výkladviz prílohac. 6; C
4 Zadatel necerpá financní prostredky na stejný predmet, pro který je požadována dotace z PRV,z rozpoctových kapitol. státního roz octu, státních fondu nebo jin 'ch fondu Evro ské unie; C.

Žadatel se zavazuje, že požadovaná výše dotace respektuje pravidlo "de minimis" (tzn. celková výše podpory "de minimis" dle
5. narízení Komise 1998/2006 o použití clánku 87 a 88 Smlouvy na podporu "de minimis" poskytnutá jednomu subjektu nesmí v

období trí let resáhnout cástku 200 000 EUR.); C.

6 Zadatel vybere vzdelávací subjekt dle kapitoly 11 Obecných podmínek, a to i v prípade, že výše zakázky nedosahuje 500000. Kc bez DPH ; C
Vzdelavacl projekty musl byt zamereny na cinnost ci cinnosti podporovane v ramci nektereho z nasledujlclch opatrem osy III:

7. diverzifikace cinností nezemedelské povahy, podpora zakládání podniku a jejich rozvoje, podpora cestovního ruchu, obnova a
rozvoj vesnic, obcanské vybavení a služby nebo ochrana a rozvoj kulturního dedictví venkova; C

8 ,Úcastníci nehradí náklady spojené se vzdeláváním (do techto nákladu nespadá stravné a ubytování úcastníku, s výjimkou. ubytování behem exkurze); C
9 !Jednu vzdelávací akci v rámci vzdelávacího projektu musí absolvovat nejméne 12 prihlášených úcastníku (výjimkou mohou být. kurzy zamerené na výpocetní techniku, kde je stanovena minimální hranice 6 prihlášených úcastníku); B

10 IVýdaje na odborné exkurze v rámci vzdelávacího projektu nesmejí presáhnout 20 % zpusobilých výdaju, ze kterých je.stanovena dotace

l1.'Úcastníkum vzdelávací akce bude po ukoncení akce vydáno osvedcení o absolvování; C I

Organizátor vzdelávacího projektu (muže jím být i zamestnanec samotného príjemce dotace) muže prí príprave a realizaci
12.1projektu využít Fomoc administrativních pracovníku, a to v poctu max. jeden pracovník na každých skutecne zapocatých

dvacet úcastníku vzdelávacího projektu
Príjemce dotace doloží v prípade mzdových nákladu realizovaných vlastními zdroji (tzn. zamestnanci príjemce. dotace) pri

13.1kontrole na míste existenci pracovne-právního vztahu pracovními smlouvami, dohodami o pracovní cinnosti nebo dohodami o
provedení práce; D

14.

,20.Druh a výše d m

(Hlavní opatrení/vedlejší opatrení)

Druh dotace Iprímá, nenávratná
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'i21.Maximální/minh,

(Max. a min. výše zpClsobilých výdajCl na projekt)

MAX 1200 000,- KcMIN 30000,- Kc

,22.0blastipodp .

iVzdelávací akce pro mládež, tématické semináre, školení, praktický výcvik (exkurze)

123.~pOsobilé
(Hlavní opatrení)

1. 411 náklady na pronájem sálu, ucebny (rovnež v rámci praktické výuky náklady na prostory a zarízení)

2 412 technické zabezpecení - náklady spoje ne s pronajmem a používáním informacnl techniky a technologii, pronájem software, pronájmem. technikv a technoloaií nezbytnÝch k realizaci vzdelávacích akcí, audiovizuální techniky a prekladatelských souprav
3. 413 výdaje spojené s poskytováním studijních materiálB

4. 414 nákup kancelárských potreb ve vztahu k predmetu projektu

5 5 vydaje spojené s vlastni organizací semináre - mzdové náklady na organizátora a admin. pracovníky, kterí se podílejí na priprave a. 41 realizaci vzdelávacího oroiektu a výdaje spojené s poskytnutím inform. materiálB - podrobneji viz Príloha 9 Pravidel IV.1.1.
6. 416 výdaje na odbornou cinnost lektorB (prednášejících) vcetne zahranicních (stravné, ubytování, doprava, lektorné)

7. 417 výdaje spojené se zajištením prekladB

8. 418 výdaje spojené se zajištením tlumocníka (stravné, ubytování, doprava, tlumocení)

9. 419 výdaje spojené s porádáním odbomé exkurze (ubytování a cestovní náklady pro úcastníky vzdelávací aktivity)

10.420 projektová dokumentace

11 421 výdaje spojené s vlastní organizací semináre prostrednictvím vlastních zdrojB, tj. vlastních zamestnancB žadatele smluvní formou
, uzavrenou za úcelem realizace oroiektu (nebudou hrazené bežné režijní náklady)

12.422 výdaje spojené s poskytnutím místnosti (energie, poplatky) ve vlastnictví žadatele - pOdložené fakturou

13.

24.ZpOsobilé výd~je (
(Vedlejší opatrení "1"), .

1.

1.

25.ZpOsobiíé
(Vedlejší opatrení "2")

1.

1.

26.Preferencní kritéria

Povinná preferencní kriteria

~1. Vytvorení každého nového trvalého pracovního místa (dle metodiky v príloze 6. Pravidel pro opatreni. IV.1.2.)
2. 12. Uplatnování inovacních prístupu.

3 13.Víceodvetvové navrhování a provádení projektu založené na soucinnosti mezi subjekty a projekty z. ruzných odvetví místního hospodárství.

~4. Zamerenídopadu projektu na mladé lidido 30 let.5. 5. Zamerení dopadu projektu na ženy.

Bodove
hodnocení

5

5

10

10

10
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Výše dotace
Maximální výše dotace: 100 % zpusobilých výdaju, ze kterých je stanovena dotace.
Podpora a maximální výše dotace dle podopatrení 1.1.2.3. a III.3.1. na jednoho príjemce dotace za období 2007 -

1. 2013 se rídí pravidlem "de minimis" (tzn. celková výše podpory "de minimis" dle narízení Komise 1998/2006 o použití
clánku 87 a 88 Smlouvy na podporu "de minimis" poskytnutá jednomu subjektu nesmí v období trí let presáhnout
cástku 200000 EUR(tento limit platí bez ohledu na formu podpory nebo její sledovaný cíl).



21.Povinn
, '" ,~, '''~'''~'~ ""~ ',~",,' '"~,~'''''''

Níže uvedené povinnosti jsou doplneny oznacením typu sankce dle ustanovení kapitoly 14 obecné cásti Pravidel opatrení IV.1.2.

~Jeden výtisk projektu dle závazné osnovy uvedené v príloze 2, príp. 3 Pravidel opatrení IV.1.2. - originál, plus v. elektronické podobe na CD nosici v aplikaci ADOBE(ve formátu .pdf).

2 I ~ Cestné prohlášení pro príslušné hlavní, príp. vedlejší opatrenÍ/podopatrení dle závazného vzoru v príloze '1, prípadne 8, 9. nebo 10 Pravidel opatrení IV.1.2. - originál.
3. I~ Seznam príloh s uvedením poctu stran jednotlivých príloh.

V prlpade, ze se jedna o projekty, ktere jsou realizovany v ramci Fiche oznacené]ako zakládající verejnou- podporu,

4 , O predkládá se danové priznání potvrzené financním úragem (u fyzických osob vcetne jeho prílohy c. 1) za poslední. uzavrené zdanovací období predcházející roku pOdání Zádosti o dotaci (neplatí v prípade zakládání mikropodniku) - prostá
kopie.

5.

'128.Nepovinnéprili
~Iv prípadeprojektu spolupráce doložituzavrené smlouvys partnery (musí obsahovat rozdeleníkompetencí, pravomocía. v rámcicroiektu

29.PovinnéprilohY
Nížeuvedené povinnostijsou doplnenyoznacenímtypu sankce dle ustanovení kapitoly14 obecné cásti Pravidelopatrení IV.1.2.

;]Výpis z obchodníhorejstríku nebo jiné osvedcení právníhostatutu ne starší 3 mesícu od data podáníŽádosti o dotaci, které je. v souladu s definicí príjemce dotace - originál.
2. ,Do~lad o vedení (popr. zrízení) bankovního úctu ve vlastnictví žadatele, na který bude dotace žadateli poskytnuta - prostá

kopie.

3 ,Potvrzení financního úradu, že žadat~1 má vyporádány splatné závazky vuci financním úradum. Datum tohoto potvrzení nesmí
. být starší než datum zare~istrování Zádosti o dotaci - prostá kopie.

4 IVprípade, že jako povinna príloha bylo predloženo ohlášení stavby, se predkládá cestné prohlášení žadatele, že ohlášení. stavby nebylo ze strany stavebního úradu rozporováno /zmeneno (dle závazného vzoru) - originál.

.=.J°svedcení právního statutu, které je v souladu s definicí príjemce podpory ne starší než 3 mesíce k datu pOdání Žádosti o. dotaci - originál nebo úredne overená kopie.

6.

1;30.l'ovinnéprilohy

Nížeuvedené povinnostijsou doplnenyoznacenímtypu sankce dle ustanovení kapitoly14 obecné cásti PravidelopaitreníIV.1.2.

1 I ~ UcetnÍ/danovédokladysouvisejícís realizacíprojektu (napr.faktury, paragony) -originálnebo úredne ov rená kopie. , možnovrátit príjemcidotace); D.
Doklad o uhrazení zavazku dodavateli (napr. výpis z bankovního úctu vc. smlouvy o vlastnictví úctu, pok d byla uhrada

2. I~ provádena z jiného úctu, než který je uveden v Dohode, pOkladní doklad, na kterém oprávnená osoba po vrdí príjem
hotovosti) - prostá kopie; D.

3 I !'VIV prlpade vecneho plnem doklady k vecnemu plnem: b) dobrovolna neplacena prace - pracovnlvykaz, ce tne prohlášeni
. IC:.Inebo smlouvao vykonáváníneplacené dobrovolnépráce - prostá kopie; D.

Dokumentaci k zadavacímu rízení podle Seznamu dokumentace k zadávacímu rízení, který príjemce dota~e obdržel pri
4. I ~ Ipodpisu Dohody. Formuláre jsou zverejneny na internetových stránkách SZIF (nevztahuje se na zpusobilý výdaj nákupu

nemovitosti); D jinak C.
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6 6. Projektyse zkrácenou dobou realizace tzn. ménenež 12 mesícu (platí pro výzvyv letech 2007, 2008, 5. 2009f.
Preferencní kritéria stanovená MAS Bodové

hodnocení
7. Projektje zameren na deti a mládež, na specifickéskupinyobyvatel (nezamestnané, postižené) 10
8. Projekt využíváaktivníchforem výuky 10
9. Projektabsolvuje alespon 20 osob 7
10.Projekt absolvuje 21 - 50 osob 10

11. Projekt absolvuje více než 50 osob 15

Vzdelávací projekt má komplexní charakter, tzn. že poskytuje úcastníkum všechny informace
12. nezbytné pro konkrétní zahájení ci rozšírení cinnosti, kterou je možné podporit v rámci 12

osv III (leQislativa, odborné poznatky, rízení, informace o možnostech získání dotace, acod.)
13. Studentum budou poskytovány vzdelávací materiály v písemné podobe (tištené prezentace, skripta apod.) 2

14. Projekt spolupráce mezi subjekty, obcemi, regiony 10

Postup pri shodném poaubodO

Rozhoduje cas a datum prijetí žádosti místní akcní skupinou.



j31.Povinnép~no
Nížeuvedené povinnostijsou doplnenyoznacenímtypu sankce dle ustanovení kapitoly14 obecné cásti Pravidelopatrení IV.1.2.

1.

32.Kritéria pro moni'
1. Pocetvzdelávacíchakcí
2. Pocet úcastníkuvzdelávacíchakcí

KontaktnfÍldajeprfsl~
33.Jméno a príjmení
povereného zástupce MAS:
34.Adresa sídla MAS:

35.Telefon (pevná linka,
mobil):
36.Fax:

37.E-mail:

Ing. Mirka Malenová, Oldrich Petrášek

Mírové nám. 208, 384 11 Netolice

388 325 356, 777 655 113

mas@netolice.cz

Datum:

5. Soupisky úcetních/danových dokladu ke zpusobilým výdajum - originál, formuláre jsou zverejneny na int rnetových
stránkách SZIF' C.

6. Vyplnené prezencní listiny - originál nebo úredne overená kopie (možno vrátit príjemci dotace); D jinak (.
7. Vzor vydaného osvedcení z každé vzdelávací akce - originál; D jinak C.

8. V prípade mzdových nákladu realizovaných vlastními zdroji príjemce dotace (zamestnanci): a) výplatní a zúctovací listiny -
prostá kopie; D

9. V prípade mzdových nákladu realizovaných vlastními zdroji príjemce dotace (zamestnanci): b) pracovní výkazy (v prípade
zamestnance, který se na realizaci projektu podílí pouze cástí svého pracovního úvazku) - prostá kopie; [

10. V prípade mzdových nákladu realizovaných dodavatelsky: úcetnÍ/danové doklady (faktury)

11. Barevná fotodokumentace porádaných vzdelávacích akcí a zpráva z realizace s uvedením skutecných termínu konání akcí,
poctu zúcastnených osob, prínosu pro partnery projektu, pro zúcastnené osoby vzdelávacích akcí

12. Vyplnenou monitorovací tabulku dle závazného vzoru s uvedením parametru, které v rámci plnení monitorova cích a
hodnotících kritérií ie žadatel povinen naplnit - originál


