1.Nazev MAS

Mistni akéni skupina Blansky les - Netolicko o.p.s.

Fiche opatreni

(dale jen Fiche)
2.Cislo Fiche |3.Nazev Fiche o

7 VZDELAVANI

Pfifazeni Fiche k opatieni PRV (¢islo, ndzev)

4.Hlavni opatfeni

I11.3.1. Nazev opatreni resp.podopatreni: [v:délévéni a informace

5.Cil hlavniho opatfeni z PRV

a5 | 5 |Posileni lidského potencialu jako zakladni podminky pro mistni ekonomiku a zaji$téni mistnich sluzeb.

6.Vedlejsi opatieni "1"

: Nazev opatfeni resp.podopatl"enizl

7.Vedlejsi opatieni "2"

:l Nazev opatieni resp.podopatFeni:| ]

8.Cil vedlejsiho opatfeni "1" z PRV

A

9.Cil vedlej$iho opatieni "2" z PRV

7

Vymezeni Fiche

10.Cil Fiche

- zapojovani a aktivizace komunit

- podpora informovanosti a vzdélanosti obyvatel regionu
- zlepSeni podminek podnikani na venkové

- ekologicka vychova

11.Popis charakteru Fiche

Fiche je zaméfena na vzdélavaci aktivity souvisejici se zlepSenim lidského potencidlu v regionu, bude reflektovat soucasné potreby v
oblasti vzdélavani na venkoveé

12.Fiche zaklada verejnou podporu

Ano[] Ne[X]

13.Uplatnéni inovaénich pristupt

Projekt zaméfené na udrzeni zaméstnanosti a rozvoj podnikani v regionu, na vzdélavani, informovani a aktivni zapojeni vefejnosti

14.Specifické vymezeni

15.Definice pfijemce dotace

(Hlavni opatieni)

1.l Obce podle zdkona & 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni pozd&jgich predpist.

5 Svazky obci dle zakona &. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni pozd&jdich predpisti a zdkona &. 40/1964 Sb., ob&ansky
i zékonik, ve znéni pozd&jSich predpist.

Nestatni neziskové organizace podle zakona &. 83/1990 Sb., o sdruZovani ob&anli, ve znéni pozdé&jsich predpisii
(obéanska sdruzeni), zdkona ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych spole¢nostech a 0 zméné a doplnéni nékterych
3.123 |zakond, ve znéni pozdé&jsich predpisti (obecné prospé&sné spole¢nosti), zakona &. 227/1997 Sb., o nadacich a nadaénich
fondech a o zmé&né a doplnéni nékterych souvisejicich zdkonid (zdkon o nadacich a nadaénich fondech), ve znéni
pozdé&ijdich predpisii (nadace).
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16.Kritéria pfijatelnosti

(Hlavni opatFeni)

2 3

Projekt je realizovan na Gzemi plisobnosti MAS; C.

. |Projekt musi spliiovat Ucel a rozsah pfislusné Fiche; C.

. |Zadatel musi splfiovat definici pFijemce dotace stanovenou v pfisludné Fichi; C.

Projekt je v souladu s pfislusnou pravni Gpravou; C.

2
3
4.
5

Projekt nezahrnuje instruktaZni kurzy a vzdélavani, které jsou soudasti b&znych vzdélavacich programi nebo systémd na

' |stfedoskolské nebo vyssi Urovni (dle €. 58 NR 1698/2005); C

o))

. |Zadost véetné povinnych a nepovinnych pfiloh je prediozena v souladu s Pravidly MAS a pfislu$nou fichi

~J

. |Pozadavek na vysi dotace nepfevySuje maximalni hodnotu stanovenou v pfislusné fichi

. |Dotace je vypoéitadna z uznatelnych vydajd projektu

17.Zavazné podminky pro vedlejsi opatFeni

(Vedlejsi opatieni "1")

1.]

18.Zavazné podminky pro vedlejsi opatreni

(Vedlejsi opatieni "2")

]

19.DalSi podminky

(Hlavni opatFeni)

153

Délka realizace projektu je maximalné& 18 mésictli, resp. 36 mésicli (neni-li v pfisludné Fichi stanoveno méné); C.

2.

Pfijemce dotace zajisti vykazovani Gdajt potfebnych pro monitoring projektu po jeho realizaci po dobu vézanosti projektu na
ucel; D

V pripad€, kdy je predmé&tem preferenénich kriterif tvorba novych pracovnich mist, pak obdobi, ve kterém je Zadatel povinen

. |dodrzovat zévazek po&tu nové vytvofenych pracovnich mist, zaéind bé&Zet za 6 mésicli od data prevedeni dotace pFijemci

dotace a b&%i po dobu Ihiity vdzanosti projektu na Géel. Podrobny vyklad viz pfiloha &. 6; C

Zadatel neterpd finanéni prostfedky na stejny predmét, pro ktery je pozadovana dotace z PRV, z rozpottovych kapitol

' |stétniho rozpoétu, statnich fondd nebo jinych fondl Evropské unie; C.

Zadatel se zavazuje, ?e pozadovana vyse dotace respektuje pravidlo "de minimis" (tzn. celkova vySe podpory "de minimis" dle

. [nafizeni Komise 1998/2006 o pouZiti &lankd 87 a 88 Smlouvy na podporu "de minimis" poskytnuté jednomu subjektu nesmi v

obdobi tri let presahnout ¢astku 200 000 EUR.); C.

Zadatel vybere vzdéldvaci subjekt dle kapitoly 11 Obecnych podminek, a to i v pfipadé, ze vyde zakdzky nedosahuje 500 000

" |[KE (bez DPH); C

Vzdélavaci projekty musi byt zaméreny na €innost &i €innosti podporované v ramci nékterého z nasledujicich opatreni osy III:

. |diverzifikace ¢innosti nezemé&délské povahy, podpora zakladani podnikd a jejich rozvoje, podpora cestovniho ruchu, obnova a

rozvoj vesnic, obcanské vybaveni a sluzby nebo ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova; C

Utastnici nehradi néklady spojené se vzd&lavanim (do t&chto néklad{i nespadd stravné a ubytovani uastnikd, s vyjimkou

" lubytovani béhem exkurze); C

Jednu vzdélavaci akci v ramci vzdélavaciho projektu musi absolvovat nejméné 12 prihldZenych tcastniki (vyjimkou mohou byt

" |[kurzy zamérené na vypocetni techniku, kde je stanovena minimalni hranice 6 prihla&enych Géastnik(); B

10,

Vydaje na odborné exkurze v ramci vzdélavaciho projektu nesméji presahnout 20 % zplsobilych vydajd, ze kterych je
stanovena dotace

113

Uéastnikim vzdélavaci akce bude po ukonéeni akce vydano osvédceni o absolvovéni ; C

12,

Organizator vzdélavaciho projektu (mize jim byt i zaméstnanec samotného prijemce dotace) miize pfi pFipravé a realizaci
projektu vyuzit pomoc administrativnich pracovnik{, a to v po¢tu max. jeden pracovnik na kazdych skuteéné zapodatych
dvacet Géastniku vzdélavaciho projektu

1507

PFijemce dotace dolozi v pfipad& mzdovych nakladii realizovanych vlastnimi zdroji (tzn. zaméstnanci pfijemce dotace) pfi
kontrole na misté existenci pracovné-pravniho vztahu pracovnimi smlouvami, dohodami o pracovni éinnosti nebo dohodami o
provedeni prace; D

14]

20.Druh a vyse dotace (pro kazdy typ Zadateldi/pFijemcé dotace)

(Hlavni opatieni/vedlejsi opatreni)

Druh dotace Ipﬁ'mé, nenavratna
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VysSe dotace

Maximalni vy%e dotace: 100 % zplsobilych vydaijli, ze kterych je stanovena dotace.

Podpora a maximalni vy$e dotace dle podopatieni 1.1.2.3. a I11.3.1. na jednoho pruemce dotace za obdobi 2007 -

15 X] 12013 se Fidi pravidlem "de minimis" (tzn. celkova vy$e podpory "de minimis" dle nafizeni Komise 1998/2006 o pouziti
¢lankd 87 a 88 Smlouvy na podporu "de minimis" poskytnutd jednomu sub]ektu nesmi v obdobi tfi let pfesahnout
castku 200 000 EUR (tento limit plati bez ohledu na formu podpory nebo jeji sledovany cil).

21.Maximalni/minimalni zpisobilé vydaje - MAX. 2 000 000,- K&, pro 1.3.2. 1 100 000,- K&
(Max. a min. vySe zplsobilych vydaji na projekt)

MAX  [200 000,- K&

MIN  [30 000,- K&

22.0blasti podpory (typy aktivit) o
Vzdélavaci akce pro mladez, tématické seminare, Skoleni, praktlcky vycwk {exkurze)

23.Zplisobilé vydaje (kéd, nazev)
(Hlavni opatieni)

1.l411 ndklady na pronajem sdlu, uéebny (rovnéZ v ramci praktické vyuky naklady na prostory a zafizenf)

2.la12 technické zabezpeZeni - naklady spojené s prondjmem a pouZivanim informacni techniky a technologil, prondjem software, pronajmem
: techniky a technologii nezbytnych k realizaci vzdélavacich akci, audiovizudIni techniky a prekladatelskych souprav

3.1413 vydaje spojené s poskytovanim studijnich materialfi

4. 1414 nakup kanceldfskych potfeb ve vztahu k pfedmétu projektu

5 vydaje spojené s vlastni organizaci seminafe - mzdové ndklady na organizatora a admin. pracovniky, ktefi se podileji na pFiprave a
+ [415 realizaci vzdélavaciho projektu a vydaje spojené s poskytnutim inform. materidli - podrobnéji viz Pfiloha 9 Pravidel IV.1.1.

6. 416 vydaje na odbornou &innost lektord (prednagejicich) vEéetné zahraniénich (stravné, ubytovani, doprava, lektorné)

7.1417 vydaje spojené se zajidté&nim prekladl

8. 418 vydaje spojené se zajisténim tlumoénika (stravné, ubytovani, doprava, tlumoteni)

9.1419 vydaje spojené s pofadanim odborné exkurze (ubytovéni a cestovni néklady pro G&astniky vzdélavaci aktivity)

10.420 projektova dokumentace

11421 vydaje spojené s vlastni organizaci semindfe prostfednictvim vlastnich zdrojt, tj. vlastnich zaméstnancl Zadatele smluvni formou

| uzavrenou za Uéelem realizace projektu (nebudou hrazené b&Zné reZijni naklady)
12422 vydaje spojené s poskytnutim mistnosti (energie, poplatky) ve vlastnictvi Zadatele - podloZené fakturou
13] ]

24.Zpiisobilé vydaje (kéd, nazev)

(Vedlejsi opatieni "1")
L] |
1] |
25.Zpiisobilé vydaje (kéd, nazev)
(Vedlejsi opatieni "2")
L l
1.] |
26.Preferencni kritéria . 2 _ :
s Bodové
Povinna preferencni kritéria e ea it
RS Vytvoreni kaZdého nového trvalého pracovniho mista (dle metodiky v pFiloze 6. Pravidel pro opatreni 5
"Iv.1.2)
2. |2. Uplatfiovani inovaénich pristupd. 5
3 3. Viceodv&tvové navrhovani a provadéni projektu zaloZzené na soudinnosti mezi subjekty a projekty z 10
* |rliznych odvétvi mistniho hospodafstvi.
4. |4. Zaméfeni dopadi projektu na mladé lidi do 30 let. 10
5. |5. ZaméFeni dopadti projektu na Zeny. 10
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6. |6: Projekty se zkracenou dobou realizace tzn. méné nez 12 mésicl (plati pro vyzvy v letech 2007, 2008, 5
' [2009).
Preferenéni kritéria stanovena MAS Bodove
hodnoceni

7. |Projekt je zaméfen na déti a mladez, na specifické skupiny obyvatel (nezaméstnané, postizené) 10

8. |Projekt vyuziva aktivnich forem vyuky 10

9. |Projekt absolvuje alespon 20 osob 7

10.|Projekt absolvuje 21 - 50 osob 10

11,Projekt absolvuje vice nez 50 osob 15
Vzdélavaci projekt m& komplexni charakter, tzn. e poskytuje Géastnikim véechny informace

12/nezbytné pro konkrétni zahajeni ¢i rozsifeni Cinnosti, kterou je mozné podpofit v ramci 12
osy III (legislativa, odborné poznatky, Fizeni, informace o moZnostech ziskani dotace, apod.)

13|Studentlim budou poskytovany vzdéldvaci materidly v pisemné podobé (ti§téné prezentace, skripta apod.) 2

14.|Projekt spoluprace mezi subjekty, obcemi, regiony 10

Postup pii shodném poé&tu bodd

Rozhoduje ¢as a datum prijeti zadosti mistni akéni skupinou.

27.Povinné prilohy predkladané pf¥i podani Zadosti o dotaci

uvedené povinnosti jsou doplnény oznacenim typu sankce dle ustanovem kapitoly 14 obecne castl Pravidel opatfeni IV.1.2.

Nize
1| Jeden vytisk projektu dle zavazné osnovy uvedené v priloze 2, prip. 3 Pravidel opatreni IV.1.2. - original, plus v
. elektronické podobé na CD nosici v aplikaci ADOBE (ve formatu .pdf).
2.| ¥ Cestné prohlageni pro prisluéné hlavni, p¥ip. vedlejéi opatfeni/podopatieni dle zdvazného vzoru v pfiloze 7, pfipadné 8, 9
. nebo 10 Pravidel opatfeni IV.1.2. - original.
3. [ X [Seznam pfiloh s uvedenim poétu stran jednotlivych pfiloh.
V pripadé, ze se jedna o projekty, které jsou realizovany v ramci Fiche oznacené jako zakladajici verejnou podporu,
a.|0] predklada se dafiové pfiznani potvrzené finanénim Grfadem (u fyzickych osob véetné jeho pfilohy €. 1) za posledni
: uzaviené zdafovaci obdobi pfedchazejici roku podani Zadosti o dotaci (neplati v pfipadé zakladani mikropodniku) - prosta
kopie.
3

28.Nepovinné prilohy predldéﬂané pFi podani i&domo dotaci

1

v prlpadé projektu spoluprace doloZit uzaviené smlouvy s partnery (musn ubsahuvat ruzdelem kompetenci, pravomoci a tkoll
" lv ramci projektu)

29.Povinné prilohy predklddané pfi podpisu Dohody

NiZe uvedené povinnosti jsou doplnény oznacenim typu sankce dle ustanoveni kapltoly 14 obecne Casti Pravidel opatfeni IV.1.2.

1

Vypis z obchodniho rejstfiku nebo jiné osvédéeni pravniho statutu ne stardi 3 mésicll od data podani Zadosti o dotaci, které je
v souladu s definici pfijemce dotace - original.

2

Doklad o vedeni (popr. zrizeni) bankovniho uctu ve vlastnictvi zadatele, na ktery bude dotace zadateli poskytnuta - prosta
' |kopie.

3 Potvrzeni finanéniho Ufadu, Ze Zadatel ma vypofadany splatné zavazky vuci finanénim Gfadtim. Datum tohoto potvrzeni nesmi

* |byt starSi neZ datum zaregistrovani Zadosti o dotaci - prosta kopie.

V pripadé, Ze jako povinna priloha bylo predioZeno ohlaSeni stavby, se predkiada cestné prohlaseni zadatele, ze ohlageni

4. stavby nebylo ze strany stavebniho Gfadu rozporovano /zménéno (dle zdvazného vzoru) - original.

5 Osvédéeni pravniho statutu, které je v souladu s definici pfijemce podpory ne starsi nez 3 mésice k datu podani Zadosti o
" |dotaci - origindl nebo Gfedné ovéfend kopie.

6]

30.Povinné pfilohy predkladané pfi Zadosti o proplaceni

Nize uvedené povinnosti jsou doplnény oznaenim typu sankce dle ustanoveni kapltoly 14 obecne Casti Pravidel opatfeni IV.1.2.

1.|K Ucetni/danové doklady souvisejici s realizaci projektu (napf.faktury, paragony) - original nebo (ifedné ovéfena kopie
G (mozno vratit pfijemci dotace); D
Doklad o uhrazeni zavazku dodavateli (napr. vypis z bankovniho uctu vc. smlouvy o vlastnictvi Uc¢tu, pokud byla Uhrada
2. | B [provéadéna z jiného ctu, nez ktery je uveden v Dohodé, pokladni doklad, na kterém oprévnéna osoba potvrdi pFijem
hotovosti) - prostd kopie; D.
3| V pripadé vécného pInéni doklady k vécnému pinéni: b} dobrovolna neplacena prace - pracovni vykaz, Cestné prohlaseni
: nebo smlouva o vykonévém neplacene dobrovolné prace - prostd kopie; D
Dokumentaci k zadavacimu fizeni podle Seznamu dokumentace k zadavacimu rizeni, ktery pruemce dotace obdrzel pri
4. | [X] |podpisu Dohody. Formulafe jsou zvefejnény na internetovych strankach SZIF (nevztahuje se na zpiisobily vydaj nakupu

nemovitosti); D jinak C.

Iv.1.1.

_V0302 Strana4z5




Soupisky Géetnich/dafiovych dokladu ke zplsobilym vydajiim - original, formuldfe jsou zvefejnény na internetovych

5| X strankéch SZIF; C.

6. | IX] |VypInéné prezenéni listiny - origindl nebo tfedné ovéfend kopie (moZno vratit prjemci dotace); D jinak C.

7. | B4 |Vzor vydaného osvédéeni z kazdé vzdélavaci akce - original; D jinak C.

8.| V ptipadé mzdovych néklad{ realizovanych vlastnimi zdroji pfijemce dotace (zaméstnanci): a) vyplatni a zdétovaci listiny -
’ prosta kopie; D

°.| V ptipadé mzdovych nakladl realizovanych vlastnimi zdroji pfijemce dotace (zaméstnanci): b) pracovni vykazy (v pripadé
! zaméstnance, ktery se na realizaci projektu podili pouze ¢asti svého pracovniho lvazku) - prostd kopie; D

10 [X] |V ptipadé mzdovych naklad{i realizovanych dodavatelsky: téetni/dafiové doklady (faktury)

11 Barevna fotodokumentace poFéden\,"ch vzdélavacich akci a zpréva z realizace s uvedenim skute¢nych termind konani akci,
|poctu zucastnénych osob, prinosu pro partnery projektu, pro zi¢astnéné osoby vzdélavacich akei

12 Vypln&nou monitorovaci tabulku dle zdvazného vzoru s uvedenim parametrdl, které v ramci plnéni monitorovacich a

|hodnoticich kritérii je Zadatel povinen naplnit - origindl

31.Povinné pfilohy piedkladané po Zadosti o proplaceni

NiZe uvedené povinnosti jsou doplnény oznacenim typu sankce dle ustanoveni kapitoly 14 obecne castl Pravidel opatfeni IV.1.2.

1]

32.Kritéria pro monitoring a hodnoceni stanovena MAS

1]

Pocet vzdélavacich akci

2.

Podet tiastnikd vzdélavacich akci

Kontaktni Gdaje pFislu$né MAS

33.Jméno a prijmeni
povéreného zastupce MAS:

Ing. Mirka Malenova, Oldfich Petrasek

34.Adresa sidla MAS: Mirové nam. 208, 384 11 Netolice
35.Telefon (pevna linka

mobil): ' 388 325 356, 777 655 113
36.Fax:

37.E-mail: mas@netolice.cz

Datum: |Podpis(y) zastupcli MAS:




